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Departamento del Trabajo se une a iniciativa gubernamental “jQuiero mi
escuelal” para motivar y empoderar a jovenes de Vega Baja

13 de agosto de 2025- Con el objetivo de iniciar el curso escolar cargado de motivacion
y aprendizaje, el Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH) se integré a la
iniciativa “jQuiero mi escuela!”, impulsada por la gobernadora, Jenniffer Gonzalez Colon.
La visita, realizada en la Escuela Superior Lino Padron Rivera de Vega Baja, incluyé
actividades dirigidas a inspirar a los estudiantes, reforzar su autoconfianza y ofrecerles
herramientas practicas para su desarrollo personal y profesional. A través de charlas,
dinamicas y mejoras en las facilidades escolares, el DTRH demuestra su apoyo a la
educacion y al futuro de la juventud.

La secretaria del DTRH, Maria del Pilar Vélez Casanova, participé en el recibimiento a
los estudiantes y las actividades disefiadas para desarrollar habilidades de comunicacion
y trabajo en equipo. Uno de los momentos mas impactantes fue la charla motivacional
ofrecida por Alexander Nieves Andrades, exconfinado que compartié su historia de
superacion, resaltando el poder de las segundas oportunidades y la importancia de tomar
decisiones correctas.

“‘En el Departamento del Trabajo estamos comprometidos con el desarrollo integral de
nuestros jévenes, no solo como estudiantes, sino como futuros profesionales. Este tipo
de iniciativas son fundamentales porque brindan a los alumnos experiencias y
herramientas para fortalecer su autoconfianza, reconocer su valor personal y desarrollar
competencias esenciales como la comunicacién efectiva y el trabajo en equipo. Todo
esto es clave para que puedan insertarse con éxito en el mundo laboral’, aseguré la
titular del Trabajo.

En el marco de esta iniciativa, la agencia también apoyo a la escuela en los preparativos
para el nuevo semestre escolar. Entre las acciones realizadas se incluyo la entrega de
una bandera, la provision de una mochila de emergencia e instalacion de rétulos en el
suelo del teatro para marcar la ruta de evacuacion en caso de emergencia, esto a cargo
del Coordinador Interagencial de Manejo de Emergencias en el DTRH. Asimismo,
mejoras en la iluminacion del teatro. Ademas, en colaboracién con otras agencias
gubernamentales y se coordind la limpieza a presion de los pasillos para recibir a la
comunidad escolar, entre otros.
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